CAS - Zusatzqualifikation

Certificate of Advanced Studies

Kreativitatskompetenz in

der Kommunikationspraxis

ist die Tochter der magenta Akademie GmbH



CAS Kreativitdtskompetenz in der
Kommunikationspraxis

Teilnehmende erwerben sich im praxisnahen Unterricht
kreative Mittel und Methoden fir die Begleitung von Men-
schen in der Bildung und Beratung. Das CAS- Programm
greift aktuelle gesellschaftliche Themen auf und beféhigt
durch einen konsequenten Praxis- und Anwendungsbezug
zu Kompetenzen in der beratenden Tatigkeit.




Zielgruppe

Lehrpersonen, Fachpersonen in Unternehmen und Organisa-
tionen, Ausbildungsverantwortliche, Berufsbildner/innen, Er-
wachsenenbildner/innen, Fachpersonen im Gesundheits- und
Sozialbereich, Theolog/innen, Therapeut/innen, Mediator/
innen, Coaches, HR-Verantwortliche und verwandte Berufs-
gruppen, die ihre Kommunikationskompetenz erweitern und
vertiefen moéchten.

Die Teilnehmenden trainieren mit originellen Mitteln
und Methoden, um in der Mitte des Moments fur inno-
vative Lésungen offen zu sein. Die Weiterentwicklung
fachlicher und psychosozialer Kompetenzen beféhigt
zu neuen Handlungs- und Sichtweisen im Berufs-
feld. Der Arbeitsfokus richtet sich auf eine interdiszipli-
nare und prozessorientierte Arbeitsweise.

Die Teilnehmenden erweitern ihre Kreativitat und er-
kennen diese Kraft als Kernkompetenz fir férdernde
Prozesse in der Kommunikationspraxis.

In jedem Seminar werden kunstorientierte Methoden
aus der darstellenden und bildenden Kunst angewandt
und erfahren. Durch diese Vorgehensweise entsteht
ein wertvolles Instrumentarium, welches Sie in ver-
schiedenen Arbeitssituationen handlungsféhig macht.
Sie wagen den Sprung in komplexe Lernprozesse
zwischen Freiheit und Struktur.

Sie sind in der Lage, verschiedene Beratungspro-
zesse mit Prozessorientierung fur unterschiedliche
Klienten/innen vertieft anzuwenden.




Dauer

Das CAS Programm umfasst 15 Unterrichtstage mit insge-
samt 120 Kontaktstunden/330 Selbstlernzeit, total 450 Lern-
stunden. 15 ECTS-Credits, Dauer 10 Monate.

Was bedeuten ECTS Punkte?
Leistungspunkte (= Credit Points) werden im Europaischen
Hochschulraum als ECTS-Punkte vergeben. Das European

Credit Transfer System (ECTS) soll die Anerkennung von im
In- und Ausland erbrachten Studienleistungen erleichtern.

Methodik
] Grundlagenreferate/Wissensvermittiung

] Gemeinsamer Erfahrungsaustausch unter den Teil-
nehmenden

] Umsetzung der Theorie in die Praxis im Atelier

[ ] Intervisionssequenzen

[ ] Fallbearbeitung aus der Berufspraxis in Gruppen- und
Einzelarbeit

Abschluss / ECTS

Das Zertifikat (Certificate of Advanced Studies CAS) wird er-

teilt, wenn die vorgeschriebenen Kontaktstunden absolviert

und die Leistungsnachweise fir die Seminare bestanden

sind. Erfolgreiche Absolventinnen und Absolventen erhalten
15 Punkte ECTS-Punktesystem.

MAS-Perspektive

Wer einen weiteren Karriereschritt plant, kann an der lemon
Akademie einen Weiterbildungsmaster (Master of Advanced
Studies MAS) absolvieren. Jeder MAS besteht aus drei the-
matisch vorgegebenen CAS sowie der Masterarbeit.

Zulassung fir Kunsttherapeutinnen/Kunst-
therapeuten PTM®©

Kunsttherapeutinnen und Kunsttherapeuten PTM®© kdnnen
durch die Anrechnung fremder Lernleistungen das CAS-Pro-
gramm in verkilrzter Form absolvieren und abschliessen.

Den Datenplan finden Sie unter:
www.lemon-akademie.ch




Seminar 3 Der Dreifarbenklang

Bereits seit Jahrzehnten gibt es Farbtests. Sie werden in so-
zialen Einrichtungen oder im Coaching mehr oder weniger
h&ufig verwendet und dienen dem Zweck, mehr tber die Kli-
enten zu erfahren und ein im wahrsten Sinne farbiges Per-
sonlichkeitsprofil von ihnen anzulegen. Die Teilnehmenden
kénnen den Dreifarbentest fir eine Standortbestimmung
zielflhrend einsetzen und mit erkenntnisleitenden Bildge-
staltungen erweitern.

u Dreifarbenfarbtest lesen und verstehen

u Erkenntnisleitende Bildgestaltung

u Collagen und Einsatzmdglichkeiten in der Kommuni-
kationspraxis

8 Kontaktstunden
Dozentin: Lucia Steinbach

Seminar 4 Kérperbilder und Schulung der
Wahrnehmung

Kérperbilder beinhalten alles, was einen Menschen aus-
macht: seine Gedanken und Erinnerungen, seine Krén-
kungen, seine Muster und Pragungen, seine Talente und
Passionen sowie seine Winsche und Potenziale. Die Teil-
nehmenden setzen sich selbstreflektierend mit ihrem Kor-
perbild und ihrer Kérperwahrnehmung auseinander und er-
weitern ihre Kommunikationspraxis durch Selbsterfahrung.
Durch die Schulung der Wahrnehmung werden Sensibilitat
und Achtsamkeit in der Kommunikationspraxis trainiert.

Kérperbild und Kérperwahrnehmung
Kunstorientierte Mittel und Methoden
Visualisierungstechniken

8 Kontaktstunden
Dozenten: Denise Keller und Hans Rudolf Zurfluh




Seminar5  Achtsamkeit im Berufsalltag
Achtsamkeit wird vermehrt zu einer Schliisselkompetenz von
Flhrungspersonen wie auch Mitarbeitenden. In diesem Se-
minar geht es darum, sich bewusst zu werden und zu er-
fahren, wie Achtsamkeit konkret im Arbeitsalltag umgesetzt
werden kann.

] Einfihrung in die Achtsamkeit

[ | Einblick in verschiedene Modelle von Achtsamkeit in
der Arbeitswelt

[ | Authentische Kommunikation als wesentliche Meta-
kompetenz

[ | Praktisches Uben und Wahrnehmen

16 Kontaktstunden
Dozentin: Lucia Steinbach

Seminar 6  Sinnbilder und Symbole

Im PTM®© spielen Symbole und Metaphern eine tragende
Rolle. Oft finden sich ihre Bedeutungen in Ubersetzter Form
in Bildern oder Objekten wieder. Entsprechend wichtig ist
die bildhafte Sprache. Sie hilft, ein Bild von einer anderen,
sinnbildlichen Ebene zu betrachten und zu tieferen, eventuell
unausgesprochenen Themen vorzudringen. Die Teilnehmen-
den kdénnen ihre Kommunikationspraxis durch den Einbezug
von Bildmetaphern erweitern und die nonverbale Sprache mit
Klienten einsetzen. Durch Visualisierungstechniken werden
Impulse eingesetzt um die Kreativitat als Ursubstanz fir for-
dernde Prozesse zu begreifen und Strukturen als angemes-
sen veranderbar zu verstehen.

Symbolsprache

Metaphern

Visalisierungstechniken «<Nomen est Omen»
Praxistransfer

8 Kontaktstunden
Dozentin: Lucia Steinbach



Seminar9 Wissenschaftliches Arbeiten
in der Forschung

Ist Kreativitat messbar? Die Teilnehmenden setzen sich mit
Methoden der Kreativitatsforschung auseinander und prifen
verschiedene wissenschaftliche Ansatze und Studien bezo-
gen auf die Forderung der Kommunikationspraxis auf der
persdnlichen und gesellschaftlichen Ebene. Des Weiteren
erlernen die Teilnehmenden das wissenschaftliche Arbeiten
und zitieren.

8 Kontaktstunden
Dozent: Prof. Dr. Volker Schulte

Seminar 10 Die neun Lebensbereiche

Das Modell der neun Lebensbereiche befahigt Menschen
dazu, ihre Lebensfuhrung zu kléaren. Das heisst, die Anwen-
dung der neun Lebensbereiche ist ein Prozess, der Klien-
ten mit natdrlichen Wandlungsvorgéngen, wie sie taglich in
der Natur vorkommen, bekanntmacht. Die Klienten werden
gestalterisch Teil dieser Vorgange und konnen sich vertrau-
ensvoll ihren spontanen, kreativen Impulsen hingeben. Die
Teilnehmenden kénnen dieses Modell in der Beratung als
Standortbestimmung einsetzen.

Grundlagen der neun Lebensbereiche
Verknlpfung der Farben, Symbolik, Metaphern und
Werte

Standortbestimmung mit System

Praxistransfer

16 Kontaktstunden
Dozenten: Denise Keller und Hans Rudolf Zurfluh




Seminar 11  Studienarbeit

Kompetenznachweis

Der Kompetenznachweis besteht in einer kiinstlerischen
Arbeit und Prasentationspriifung zum Thema Kommunika-
tion.

Werkarbeit

Die kunstlerische Arbeit sollte grundséatzlich an das CAS-Pro-
gramm angebunden sein, jedoch Raum fur eine selbstén-
dige Erarbeitung bzw. eigene Akzentuierung lassen. Die
Teilnehmenden verwenden Mittel und Methoden aus der
bildendenden und darstellenden Kunst. Ausdrucksformen
kénnen Objekte, Malerei, Film, Fotografie, Collagen, Perfor-
mance usw. sein.

Dabei sollen die angewandten kunstlerischen Mittel das
Thema Kommunikation im Kontext der gesellschaftlichen
und sozialen Zusammenhénge zum Ausdruck bringen.

Prasentation der kiinstlerischen Arbeit

Die Préasentation der kunstlerischen Arbeit richtet sich an ein
Fachpublikum aus der Bildung und Beratung und soll mit
einer Dokumentation Uber den persdnlichen Entwicklungs-
und Lernprozess ergénzt werden.

Die Teilnehmenden legen nach vorheriger Riicksprache mit
der Studienleitung das Thema mit Gliederungspunkten vor.

8 Kontaktstunden
Dozentinnen: Denise Keller und Lucia Steinbach



Anzahl Teilnehmende

Maximal 20 Personen

Kosten

CHF 7°200.— (inkl. Zertifizierung, exkl. Literatur)

Ort

magenta Akademie GmbH
Werkstrasse 1
6260 Reiden

Administration und Auskunft

Administration
Telefon +41 041 370 51 08
info@lemon-akademie.ch




Die Ausbildungsleitung

Denise Keller

Grunderin und Inhaberin von magenta
Akademie GmbH, dipl. Kunsttherapeutin
ED, Fachrichtung Gestaltungs- und Mal-
therapie, Ausbildungsleiterin Kunsttherapie
Fach-dozentin mit Spezialgebiet PTM®©,
Lehrtherapeutin und Supervisorin OdA
ARTECURA, Autorin (Lehrbuch PTM©),
Gestalterin und Kunsttherapeutin

Telefon +41 370 51 08
d.keller@magenta-akademie.ch

Hans Rudolf Zurfluh

Grunder und Inhaber von magenta Aka-
demie GmbH, dipl. Kunsttherapeut ED,
Fachrichtung Gestaltungs- und Malthe-
rapie, Ausbildungsleiter Kunsttherapie
Fachdozent mit Spezialgebiet PTMO, Aus-
bildungsleiter Komplementértherapie Ener-
giemedizin / Advanced Therapeutic-Touch
und Mentaltrainer, Meditationslehrer, Autor
(Lehrbuch PTM®), Kiinstler und Therapeut

Dozierende

Lucia Steinbach

Grinderin und Inhaberin von Authentis
GmbH, Padagogin, dipl. Kunstthera-
peutin ED, Fachrichtung Gestaltungs-
und Maltherapie, Organisationsent-
wicklerin und Dozentin

Prof. Dr. Volker Schulte

Dozent fiir Gesundheitsmanagement,
Gesundheitspolitik und Gesundheits-
Okonomie, Strategisches und Integ-
rales Management, innovative Per-
sonalentwicklung im ambulanten und
stationaren Sektor, Trainer fiir Instru-
mente der achtsamen Flhrung und
der Stressverminderung

Josefine Krumm

Theaterschaffende, Lehrerin HF Ge-
sundheit und Soziale, Koérpersprache-
und Kommunikations-Trainerin, MAS
Gesundheitsférderung und Pravention
FHN, dipl. Kunsttherapeutin (ED),
Fachrichtung Drama und Sprach,
Playback-Theater-Leiterin CPT






Unsere Akademie an der Werkstrasse 1 in Reiden ist
grosszlgig konzipiert und der idyllische Garten wird zu
einem weiteren Arbeitsort.

Die zentrale Lage mitten im Herzen der Schweiz, die
gute Erreichbarkeit mit dem Auto und mit den 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln machen Reiden zum idealen
Standort flr unsere Akademie.

A2 Bern/Basel

A2 Luzem

VR T N b

magenta Akademie GmbH
Werkstrasse 1

CH-6260 Reiden

Telefon +41 370 51 08

E-Mail info@lemon-akademie.ch
www.lemon-akademie.ch



